
                  DIRECTION DE PERSONNES 

 
Entreprise :  GECT                                                   Centre : Hôpital Cerdagne
  

INFIRMIER/E AUX CONSULTATIONS EXTERNES 

 
 

 

 

 

 

 

Auteur Xavier Caralt (DSI) Révision Mireia Traserra (DRH) Approbation Comité de Direction 

Date Octubre 2023 Date Novembre 2023 Date Novembre 2023 

Responsable d’Unité 

 
Infirmier/e aux Consultations Externes 

 

MISSION 
 

Fournir les soins infirmiers au patient ambulatoire lié aux soins 
hospitaliers, en appliquant les connaissances et techniques 
spécifiques de sa profession. 
 
 

RESPONSABILITÉS ET FONCTIONS BASIQUES 
 

 

• Fournir des soins infirmiers spécifiques aux plaies complexes et les planifier en tenant compte des besoins spécifiques de chaque 
patient. 
 

• Fournir les soins et l’attention aux consultations externes au patient en endocrinologie avec expertise et efficacité. 
 

• Être capable de planifier et d'évaluer des soins basés sur l’évidence scientifique ; assurer la continuité des soins grâce à la 
communication entre les infirmières à la fois à l'hôpital, des unités de soins intermédiaires et des soins primaires. 
 

• Recherche constante de l’amélioration continue et de l’excellence. 
 
• Maintenir les connaissances à jour et former les unités ou les professionnels du territoire, sur la base de pratiques basées sur des 

valeurs. 
 
• Intégrer la formation aux soins personnels en matière de santé comme fondement de la pratique clinique. 
 

 

FORMATION  UNIVERSITAIRE 
ET SPECIFIQUE  
 

• Diplôme ou Licence en 
Infirmerie 

• Formation continue en soins et 
consultation d’infirmerie 
endocrinologique 

 

INFORMATIQUE/LANGUES 
 

• Informatique au niveau 
d’utilisateur 

• Compétences en systèmes 
de gestions des soins 

• Catalan ou espagnol et 
français  
 

 

EXPERIENCE 
PREALABLE 
 

• Expérience en gestion 
d’équipes et en 
ressources sanitaires 
souhaitable 

AUTRES DONNÉES 
 

• En fonction de la DLT 
Infirmier(e) aux 
Consultations Externes 

• SOUHAITABLE : 
Formation en leadership, 
gestion d’équipes ou similaire  

COMPÉTENCES 
 

• Travail en équipe 

• Orientation client 

• Encourager les résultats 

• Intégrité 

• Flexibilité et adaptabilité au 
changement 

• Innovation et amélioration continue 

• Engagement envers l’établissement 

• Communication 
 

RELATIONS INTERNES 

 
• Responsables 

• Professionnels de la santé 

• Autres services  
 

RELATIONS EXTERNES 

 
• Proches ou personnes de 

référence 

• Autres établissements 
sanitaires  

DIMENSIONS 

 
 

https://www.linguee.es/frances-espanol/traduccion/leadership.html

